
 الوظيفة سما لدراسات وتخطيط المشروعات الصناعيةمدير عام الإدارة العامة 

 طلب الإعلانجهة  العامة للتنمية الصناعية الهيئة

 الدرجة المالية مدير عام

 المجموعة النوعية الإدارة العليا 

 لدراسااااااات وتخطيط المشااااااروعات الصااااااناعية التاةعة لشدارة المر  ية للمشااااااروعات الإدارة العامة  قمة وظائف على تقع هذه الوظيفة

المتعلقة ةتجهي  وترفي  المناط  تقديم الخدمات الهندسااااية ودعداد الرسااااومات التصااااميمية للمناط  الصااااناعية ة وتختص  الصااااناعية

 الصناعية ووضع خطط العمل للمحافظة عليها وصيانتها.

 الوصف العام للوظيفة

  سات التي تتعل  ةالعمليات اللازمة لترفي  هذه المناط  )مياه اتصالات  –صرف صحي  - هرةاء  -يشرف على متاةعة تنفيذ اعداد الدرا

 غاز( وتحديد المسارات والمخططات الخاصة ةها وعمل خرائط لهذه المسارات مما ي يد من فرص الحفاظ عليها وصيانتها. –

  يشاااارف على متاةعة تنفيذ انشاااااء نظام معلوماتي يااااام  افة الليانات والمعلومات الانشااااائية والهندسااااية عن طري  التعاون مع الجهات

 لمشروعات المناط  الصناعية والعمل على تحديثها ةصورة مستمرة.الادارية المعنية ةالشئون الفنية 

 .يشرف على دعداد التكاليف المستقللية للمشاريع والتنسي  مع الإدارات المختصة لإعداد ومراجعة وتجهي  المي انية المالية للمشاريع 

 .يشرف على متاةعة تقدم المشروع من خلال التكاليف وعلاقتها ةالجدول ال مني 

 ف على عمل خطط وةرامج لتنفيذ المشروعات.يشر 

 .يشرف على اعداد الدراسات الهندسية والليئية للمشروعات 

 المهارات الأساسية

 .الحاسب الألى استخدامالقدرة على  

 المعرفة الكافية ةإحدى اللغات الأجنلية.

 المعرفة الكافية ةالقوانين واللوائح والإجراءات التي تحكم نظام العمل

 القدرة على القيادة والتوجيه.

 التنفيذ.قدرة على وضع خطط تنفيذ العمل ومتاةعة دجراءات ال

 القرارات.المشكلات واتخاذ وحل القدرة على ددارة الأزمات 

 مرؤوسيه.القدرة على ا تشاف الاةتكار والإةداع لدى 

 الاتصال.القدرة العالية على 

 ددارة الوقت.القدرة على 

 المهارات الفنية

  اذا  ان المتقدم من داخل الجهاز الادارى للدولة الأدنى له ملاشااارة الدرجةوظيفة من على الأقل في  ينعامقاااااء مدة ةينية مقدارها، ، 

 اذا  ان المتقدم من خارج الجهاز الادارى للدولة. لأقل تتف  مع طليعة عمل الوظيفةعلى ا عشر عاما   ستةأو قااء مدة  ليــة مقدارهــا 

 سنوات الخلرة

 المؤهلشروط  هندسي مناسب يتواءم مع نوع وطليعة العمل مؤهل عال 

 ا لأحكام القانون رقم  اجتياز ولائحته  2016لساااااانة  81اللرامج التدريلية التي يحددها الجهاز المر  ي للتنظيم والإدارة ةنجاح وفق 

 .التنفيذية
 التدريب
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  ومحل الإقامة  ةيان حالة وظيفية معتمد من الموارد اللشرية موضحا ةه )الاسم رةاعي، تاريخ ومحل الميلاد، الحالة الاجتماعية

الحالي ـ التأهيل العلمي، المؤهلات الأعلى دن وجدت وتاريخ الحصول عليها ـ تاريخ التعيين، الدرجة الحالية وتاريخ الحصول عليها، 

 ـالدورات التدريلية  الوظائف الإشرافية التي شغلها المتقدم دن وجدت ومدتهاوالتدرج الوظيفي و  ـتقارير الكفاية عن آخر ثلاث سنوات 

وذلك ةالنسلة للعاملين ةالجهاز الإداري مكانها( ـ العلاوات التشجيعية ـ أية ةيانات أخرى يرى المتقدم دضافتها  -مدتها  -)مجالاتها 

 للدولة.

  الإدارة القانونية ةالجهة التاةع لها المتقدم ةعدم توقيع ج اءات وعدم الإحالة دلى المحكمة التأديلية أو الجنائية.شهادة معتمدة من 

  شاااهادة من وزارة الصاااحة والساااكان / وزارة التااااامن الاجتماعي / وزارة التعليم العالي واللحد العلمي تفيد ساااللية تعاطي المواد

 المخدرة.

 ثة موجهة دلى الهيئة العامة للتنمية الصناعية.صحيفة حالة جنائية حدي 

  سااااايرة ذاتية ةاللغة العرةية وةيان عن أةرز انجازات المتقدم ودساااااهاماته في مجال التخصاااااص، مقترح التطوير، درجة دجادة لغات

ت ودعداد اللحوث مدعما  أجنلية والمعرفة ةعلوم الحاسااب ايلي، ساااةقة العمل ةالمنظمات الدولية والإقليمية والاشااترال في المؤتمرا

 ةالمستندات المؤيدة لذلك.

 صفحات  10صورة شخصية (، ويرف  عرض تقديمي ةحد أقصى  8نسخ وعدد  5تقدم الملفات ) من أصل و (power point)  

 .متامن الليانات سالفة الذ ر CDعلي أسطوانة مدمجة 

 المستندات المطلوةة

http://jobs.gov.eg/_layouts/15/listform.aspx?PageType=4&ListId=8dd56739-2a5a-4403-90bc-b4550201647b&ID=11&RootFolder=*


 شهادة/شهادات خلرة درفاق يتم استيفاء المستندات المطلوةه أعلاه ةالإضافة الى  أما ةالنسلة لغير العاملين ةالجهاز الإداري للدولة

والمسااتندات الدالة على الليانات المحددة معتمدة ومختومة ةختم جهة العمل مع درفاق الأصاال للاطلاع ـااااااا أية مسااتندات أخرى يرى 

 المتقدم دضافتها.

 

تقدم الطللات شااخصاايا  مشاافوعة ةالمسااتندات الموضااحة عالية ةاساام الساايدة الد تورة/ رئية الهيئة العامة للتنمية الصااناعية 
سم يهامدون عل صناعية الكائنة  /فون يالمتقدم / جهة العمل / رقم التل ا محل الإقامة الحالي وذلك ةمقر الهيئة العامة للتنمية ال

خلال  الدور الأرضى - الأمانة الفنية للجنة الوظائف القيادية ةالهيئة القاهرة الجديدة(  -لخامة التجمع ا -محور السلام  42)
 .مواعيد العمل الرسمية من الساعة الثامنة صلاحا  وحتى الراةعة مساء  

  الاتصالةيانات 
 ةوالتقدم للجه

 


